


วัฒนธรรมองค์การ ปัจจัยสู่ความส าเร็จที่ยั่งยืน = 
Organizational culture
เลขเรียก : 302.35  ช152ว 2560

ชื่อผู้แต่ง : ชนิดา จิตตรุทธะ.
ส านักพิมพ ์: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

คณะครุศาสตร์  สาขาวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา

สาระสังเขป : หนังสือเล่มนี้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นสื่อกลางในการให้
ผู้สูงอายุได้รู้จักกับกิจกรรมนันทนาการประเภทต่างๆและสามารถ    
น ากิจกรรมนันทนาการดังกล่าวไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน        
เพ่ือสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถใช้ชีวิตร่วมกับบุคคลอ่ืน
ในสังคมได้อย่างมีความสุข



การจัดการนวัตกรรม : ทรัพยากร องค์การแห่งการเรียนรู้ และ
นวัตกรรม = Innovation management : resource 

learning organization and innovation
เลขเรียก : 658.4063 พ161ก 2562

ช่ือผู้แต่ง : พยัต วุฒิรงค์.
ส านักพิมพ์ : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

คณะครุศาสตร์  สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีการศึกษา

สาระสังเขป : หนังสือเล่มนี้ เป็นหนังสือด้านการจัดการนวัตกรรมที่ดีที่สุดเล่มหนึ่ง 
ถ่ายทอดโดยผู้เชี่ยวชาญด้าน  การจัดการนวัตกรรมอันดับต้นๆ ของประเทศไทย ผู้ซ่ึงเป็น
ทั้งนักวิชาการ นักปฏิบัติ และที่ปรึกษาด้านการจัดการนวัตกรรม ซ่ึงจะน าสู่การเริ่มต้น      
การจัดการนวัตกรรม ตั้งแต่การค้นหาความจริงเกี่ยวกับนวัตกรรม ทรัพยากรที่จ าเป็นต้องมี 
และท าไมต้องนวัตกรรม ซ่ึงรวบรวมจากผลการส ารวจความคิดเห็นของผู้บริหารองค์การ 
ชั้นน าของไทย เหมาะส าหรับผู้คนหาเส้นทางลัด  สู่การจัดการนวัตกรรมเพื่อการพัฒนา
องค์การอย่างยั่งยืน



Digital marketing : concept & case study อัพเดต 2019
เลขเรียก : 658.8  ณ214ด 2562

ช่ือผู้แต่ง : ณัฐพล ใยไพโรจน์.
ส านักพิมพ์ : ไอเดียดี

คณะวิทยาการจัดการ  สาขาวิชาการตลาด

สาระสังเขป : หนังสือเล่มนี้ น าเสนอกลยุทธ์การเข้าถึงลูกค้าใหม่ ๆ โดยการใช้
เครื่องมือออนไลน์ที่ก าลังได้รับความนิยมอย่างมากในยุคนี้ก็คือ Influencer, Social 
Media, E-marketplace, Super app, Ai ผสานกับเครื่องมือการตลาดออนไลน์ที่ยัง
แข็งแกร่ง Content, Website, E-mail, Online PR เข้าด้วยกัน และพฤติกรรม
ผู้บริโภคเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา เรียนรู้การตลาดและก้าวตามให้ทันด้วย 
Digitalmarketing หนังสือเล่มนี้จึงเป็นหนังสือที่เหมาะกับเจ้าของธุรกิจขนาดเล็ก 
ขนาดกลาง คนที่สนใจการตลาดทั่วไป หรือนักการตลาดที่ดูแลการตลาดให้กับองค์กร
ต่าง ๆ เพื่อต่อยอดแนวทางจากคอนเซปต์หรือเคสตัวอย่างที่มีอยู่ในเล่มนี้ 



ช่ือเร่ือง : การบัญชีบริหาร = Management accounting
เลขเรียก : 657.3 ศ173ก 2562

ช่ือผู้แต่ง : ศรีสุดา อาชวานันทกุล.
ส านักพิมพ์ : จามจุรีโปรดักส์

คณะวิทยาการจัดการ  สาขาวิชาการบัญชี

สาระสังเขป : หนังสือเล่มนี้ ในแต่ละบทประกอบด้วย
วัตถุประสงค์การเรียนรู้  เนื้อหาในรายละเอียดแสดงแนวคิด 
หลักการตามทฤษฎี  และตัวอย่างประกอบซึ่ งสอดคล้อง         
กับวัตถุประสงค์การเรียนรู้แต่ละประเด็น เพ่ือให้ผู้ศึกษาสามารถ
ทบทวนและเสริมความเข้าใจ ในหนังสือเล่มนี้



หลักการสอนสิ่งแวดล้อม = Principle for 
environmental teaching

เลขเรียก : 363.7  ว235ห 2562
ชื่อผู้แต่ง : วินัย วีระวัฒนานนท์.
ส านักพิมพ์ : การพิมพ์ดอทคอม

คณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม/สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมกับการพัฒนา.

สาระสังเขป : หนังเล่มนี้ จะพาท่านไปรู้จักกับการพัฒนาท่ียั่งยืน 
อย่างที่ไม่เคยปรากฏในหนังสือเล่มไหนมาก่อน เนื้อหาในเล่มประกอบด้วย 
หลักการสอนสิ่งแวดล้อม การศึกษากับการพัฒนาท่ียั่งยืน การเรียนรู้
สิ่งแวดล้อม จิตวิทยาการรู้หลักการสอนสิ่งแวดล้อม การจัดกิจกรรม        
การเรียนรู้สิ่งแวดล้อม การเรียนรู้สิ่งแวดล้อมเพื่อการเจริญสติและพัฒนา
ปัญญา การประเมินผลการสอนสิ่งแวดล้อม และผลของการเรียนรู้
สิ่งแวดล้อม     



หอยทากบก ทรัพยากรชีวภาพที่ทรงคุณค่าแห่งราชอาณาจักรไทย
เลขเรียก : 594.3 จ237ห 2560

ช่ือผู้แต่ง : จิรศักด์ิ สุจริต.
ส านักพิมพ์ : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

คณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร สาขาวิชาชีววิทยา

สาระสังเขป : หนังสือเล่มนี้ รวมความรู้ที่ส าคัญของ "หอยทากบก" ในรูปแบบ 
Encyclopedia เริ่มตั้งแต่ท าความรู้จักกับนิยามและรากศัพท์แห่งมอลลัส การจัด
จ าแนกไฟลัมมอลลัสกา ก าเนิดและประวัติ วิวัฒนาการ บทบาทและผลกระทบต่อ
มนุษย์ในเชิงเศรษฐกิจและการแพทย์ การเก็บตัวอย่างและเทคนิคการศึกษา           
การจ าแนกและชีววิทยาของหอยฝาเดียว ล าดับเหตุการณ์ทางประวัติศาสตร์และ
หลักฐานทางโบราณคดีที่เกี่ยวข้องกับเปลือกหอยในประเทศไทย หอยทากบกมีฝาปิด 
หอยทากบกมีปอด โดยในเล่มได้ให้ข้อมูลละเอียด พร้อมตัวอย่าง และภาพประกอบ
ชัดเจน เข้าใจง่าย ท้ายเล่มยังมีดัชนีชื่อสกุลและชื่อวิทยาศาสตร์ให้ค้นหาข้อมูลได้อย่าง
รวดเร็วอีกด้วย



การใช้โปรแกรม Minitab วิเคราะห์สถิติเพื่อการวิจัย
เลขเรียก : 519.50285  ย244ว 2562

ชื่อผู้แต่ง : ยุทธ ไกยวรรณ์.
ส านักพิมพ์ : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

คณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ / 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ / สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา

สาระสังเขป : หนังสือ "การใช้โปรแกรม Minitab วิเคราะห์
สถิติเพื่อการวิจัย" เล่มนี้ เน้นการศึกษาด้วยตนเอง มีการน าเสนอ
แนวทางการศึกษาเป็นแบบขั้นตอนต่อขั้นตอน (Step by Step) 
ที่ เ น้ น ก า ร ศึ ก ษ า ด้ ว ย ต น เ อ ง  มี แ ฟ้ ม ข้ อ มู ล ตั ว อ ย่ า ง
ประกอบการศึกษา ซึ่งเหมาะกับนักวิจัยและนักสถิติที่ใช้วิเคราะห์
ข้อมูลทางสถิติเพื่อการวิจัย



คู่มือการเขียนเอกสารอ้างอิงและบรรณานุกรม
เลขเรียก : 010.44 ท259ค 2562
ชื่อผู้แต่ง : เทอดศักดิ์ ไม้เท้าทอง.

ส านักพิมพ์ : โรงพิมพ์ไพบูลย์พิพัฒน์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์

สาระสังเขป : หนังสือเล่มนี้ผู้ เขียนเรียบเรียงและ
จัดพิมพ์ขึ้นโดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือใช้เป็นแนวทางการเขียน
เอกสารอ้างอิงในเนื้อหาของงานเขียนและการรวบรวม
ทรัพยากรสารสนเทศที่ผู้เขียนงานวิชาการใช้ในการอ้างอิงไว้
ท้ายเนื้อหาของงานเขียนที่ได้สร้างสรรค์ขึ้น



พื้นฐานการเขียนลายไทย
เลขเรียก : 743  ว236พ 2562

ชื่อผู้แต่ง : วิภาวี  บริบูรณ์.
ส านักพิมพ์ : เนช่ัน

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สาขาวิชาออกแบบศิลปกรรม

สาระสังเขป : หนังสือเล่มนี้ เป็นหนังสือแนะน าวิธีเขียนลายไทยด้วย
การจัดกระบวนให้ง่ายต่อการเข้าใจ และง่ายต่อการฝึกหัด รวบรวมแม่ลายที่
จ าเป็นในการเรียนรู้ศิลปะไทยตั้งแต่กระจัง ประจ ายามแบบต่าง ๆ ดอกซีก
ดอกซ้อน พุ่มข้าวบิณฑ์ ลายหน้ากระดานชนิดต่าง ๆ เพื่อใช้กับพื้นที่ได้อย่าง
เหมาะสม แนะน าวิธีการเขียนกระหนก กาบ หางไหลและก้านยดให้ใช้ได้ใน
พื้นท่ีแบบต่าง ๆ ท่ีส าคัญที่สุดคือแนะวิธีการขึ้นลายและผูกลายให้เข้าใจง่าย 
การเรียนรู้เรื่องพื้นฐานลายไทยจะไม่เป็นเรื่องยากอีกต่อไป



วัฒนธรรมองค์การ ปัจจัยสู่ความส าเร็จที่ยั่งยืน = 
Organizational culture

เลขเรียก : 302.35  ช152ว 2560
ชื่อผู้แต่ง : ชนิดา จิตตรุทธะ.

ส านักพิมพ์ : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

สาระสังเขป : หนังสือ "วัฒนธรรมองค์การ : ปัจจัยสู่ความส าเร็จที่ยั่งยืน" เล่มนี้ 
ได้รับความสนใจจากผู้อ่านที่เป็นทั้งนักวิชาการ ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานในองค์การต่าง 
ๆ รวมทั้งนิสิตนักศึกษาที่ใช้ในการค้นคว้าเพื่อการศึกษาด้านการบริหารจัดการองค์การ
และบริหารทรัพยากรมนุษย์ จุดเด่นของหนังสือเล่มนี้คือ การศึกษาจากทั้งองค์การภาครัฐ 
องค์การเอกชน และหน่วยงานที่ไม่แสวงหาก าไรในไทย เพื่อเป็นแนวทางในการศึกษา
วัฒนธรรมองค์การขึ้นมา อันเป็นการสร้างองค์ความรู้จากรากฐานและปรากฎการณ์ของ
สังคม ซ่ึงเป็นการสร้างงานในลักษณะที่จะอธิบายว่า "ความรู้ที่ใช้ในการศึกษาและอธิบาย
สังคมใดควรอยู่บนรากฐานและสร้างขึ้นจากลักษณะของสังคมนั้น"


